
 1 

N. 8 DELL’11.2.2009 : PROROGA CONVENZIONE CON L’AZIENDA U.L.S.S. N. 17 PER LA 

REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO DI INTEGRAZIONE SOCIO LAVORATIVA DI 

PERSONA SVANTAGGIATA. 

 

 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Premesso: 

 

- che questa Amministrazione, nell’ambito della realizzazione di un sistema integrato di 

interventi e servizi persegue finalità volte alla promozione della persona nella famiglia, nella 

scuola, nel lavoro e nell’ambito sociale, sostenendo ogni iniziativa utili in tal senso. 

 

- che l’U.L.S.S. N. 17 collabora con le Amministrazioni per la realizzazione di progetti di 

riabilitazione sociale e lavorativa. 

 

- che la normativa regionale attribuisce all’U.L.S.S. competenze relative alle problematiche 

dei disabili con riferimento alle tematiche in esame anche in attuazione della legge 104/92. 

 

- che l’Amministrazione Comunale in relazione alle problematiche descritte si è resa 

disponibile mediante l’area dei servizi sociali del Comune a collaborare con l’U.L.S.S. per 

risolvere in particolare una situazione personale di disagio avviando un progetto 

personalizzato di integrazione lavorativa nell’ambito del proprio servizio di Biblioteca 

Comunale con la Sig.a CECCHINELLO Valentina, con apposita convenzione approvata con 

propria deliberazione n. 63 del 3 settembre 2008 e successiva determinazione del 2° Settore 

n. 161 del 19 settembre 2008. 

 

Vista la nota n. 4930 del 29.1.2009, assunta al prot. n. 764 del 2.2.2009 con la quale l’U.L.S.S. n. 17 

chiede una proroga del progetto di osservazione in favore della Sig.a CECCHINELLO Valentina di 

cui alla sopraccitata deliberazione. 

 

Ritenuto di prorogare detto progetto come da convenzione allegata al presente atto, che ne fa parte 

integrante e sostanziale. 

 

Ritenuto di demandare dal Responsabile del II° Settore tutti gli atti conseguenti alla conclusione del 

procedimento amministrativo. 

 

Visto che sulla presente proposta di deliberazione sono stati espressi i pareri favorevoli di regolarità 

tecnica del Responsabile del Servizio e la regolarità contabile del Responsabile della Ragioneria, ai 

sensi dell'art. 49, 1° comma del D.Lgs. vo 18 agosto 2000, n. 267. 

 

Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge, 

 

 

D E L I B E R A  
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1. di sottoscrivere l’allegata convenzione, al fine di continuare il progetto di formazione e 

orientamento di integrazione lavorativa di persona svantaggiata. 

 

2. di demandare al Responsabile del 2° Settore tutti gli atti conseguenti alla conclusione del 

procedimento amministrativo. 

 

 

Inoltre,  

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

 

Con separata ed unanime votazione palese,  

 

 

D E L I B E R A 

 

 

• di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, 4° 

comma, del T.U. sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 

267. 

 

 

 


